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کلیه واحد های دانشگاه علوم پزشکی تبریز

موضوع:برنامه اجرایی آموزشهای ضمن خدمت سال ۹۷

سلام علیکم؛

احتراما با توجه به واگذاری اجرای برنامه های آموزش ضمن خدمت کارکنان دانشگاه به این مرکز، برنامه ی اجرایی آموزش 
های ضمن خدمت کارکنان که در سال جاری توسط این مرکز هدایت خواهد شد به شرح زیر می باشد.

مدت مجاز شرکت در دوره های آموزش ضمن خدمت کارکنان در سال جاری  ۹۰ ساعت شغلی و ۳۰ ساعت دوره  -۱
عمومی پیش بینی شده است.

با توجه به تصمیم کمیته آموزش دانشگاه در سال جاری نیز کلیه آزمون ها  بصورت الکترونیکی برگزار خواهد شد.لذا  -۲
ضروری است همکاران محترم قبل از زمان برگزاری آزمون ها با مراجعه به سایت شناسنامه آموزشی کارکنان نسبت 

به صحت و سقم پست سازمانی مندرج در شناسنامه آموزشی اطمینان حاصل کرده و در صورت مغایرت در اسرع 
وقت جهت اصلاح پست سازمانی به مسئولین آموزشی واحد ها اطلاع دهند

برگزاری آزمون های دوره های حضوری بعد از اتمام دوره آموزشی خواهد بود و شرط اخذ آزمون از فراگیران این نوع  -۳
دوره ها، حضور در کلاس آموزشی می باشد. لذا مسئولین آموزش واحد ها بایستی بعد از اتمام دوره ی حضوری، 

لیست حضور و غیاب را به ترتیب حروف الفبا همراه سایر مستندات به این مرکز ارسال نمایند.
تبصره ۱: حد نصاب برگزاری کلاس حضوری در شهرستانها حداقل ۱۵ نفر می باشد. در شهرستانهایی که برگزاری 
کلاس های حضوری به حد نصاب نمی رسد با هماهنگی یکی از شهرستانها ی معین(مرند-اهر –میانه-بناب-تبریز- 

بستان آباد) اقدام به شرکت در کلاس حضوری خواهند نمود.
تبصره ۲: لازم است تقویم برگزاری دوره ها ی حضوری به نحو مقتضی تا مورخ ۹۷/۴/۳۰ به اطلاع کارشناسان مرکز 

ملی آموزش مدیریت سلامت برسد. آزمون این دوره ها نیز بصورت الکترونیکی برگزار می شود و زمان آنها متعاقبا 
پس از اتمام دوره ها به اطلاع فراگیران خواهد رسید.

در حوزه ی معاونت محترم بهداشتی، لازم است گروه های کارشناسی دو ماه قبل از برگزاری آزمون، سئوالات دوره  -۴
ها را با توجه به استاندارد های اعلام شده به این مرکز ارسال نمایند.

ضروری است مسئولین آموزش واحد ها با مراجعه به سایت مرکز ملی آموزش مدیریت سلامت نسبت به اطلاع  -۵
رسانی به موقع عناوین دوره های آموزشی، زمان آزمون ها و گروه هدف دوره های آموزشی، به فراگیران محترم اقدام 

نمایند.


